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成都文理学院 2019 年
面向退役军人等群体人员招生考试实施办法

根据《四川省教育厅等六部门关于印发四川省 2019 年

普通高等学校面向退役军人等群体人员招生实施办法的通

知》（川教函〔2019〕511 号）《成都文理学院面向退役军

人等群体人员招生章程》文件精神，结合成都文理学院实际，

特制订本实施办法。

一、考试构成

成都文理学院面向退役军人等群体人员招生考试（以下

简称“考试”）由综合素质面试和职业适应性面试组成。

二、考试分值

考试总计 350 分，其中综合素质面试 140 分，职业适应

性面试 210 分。

三、命题方式

综合素质面试和职业适应性面试由学校组织专业、行业

等相关专家命题。

四、考试内容

综合素质面试由自我介绍和综合素养两个部分构成，职

业适应性面试主要考核考生的专业基本技能。具体情况如

下：
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退役军人考试内容

综合素质面试

考试专业 考试范围 考试时间

所有招生专业

自我

介绍

仪容仪态

8 分钟

语言表达

综合

素养

政治素质

外语能力

基础素养

专业认知

职业适应性面试

考试专业 考试范围 考试时间

会计

对于会计各种外勤岗位

和核算岗位等的认知情

况

12 分钟

计算机应用技术

计算机、手机、互联网的

一般概念与使用以及简单

的逻辑思维能力

12 分钟

学前教育

教育典故与名言、教育思

想与观念、讲幼儿故事等

教育技能

12 分钟

酒店管理 酒店行业发展、酒店服务、 12 分钟
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酒店常见事件处理、酒店

服务理念

物业管理

物业管理内容、物业设施

设备、消防、用电安全、

防雷、急救电话

12 分钟

旅游管理

语言表达能力、应变处理

能力、专业认知能力、文

化知识水平

12 分钟

建设工程管理
建设及建筑工程管理的基

本知识
12 分钟

建筑装饰工程技术 建筑装饰的基本知识 12 分钟

文秘

文秘专业的基本技能、秘

书职场礼仪以及对文秘工

作的理解

12 分钟

护理

语言表达能力、对护理的

认识、报考护理学的动机

及未来学习规划

12 分钟

下岗失业人员、农民工和新型职业农民考试内容

综合素质面试

考试专业 考试范围 考试时间
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所有招生专业

自我

介绍

仪容仪态

8 分钟

语言表达

综合

素养

政治素质

基础素养

专业认知

职业适应性面试

考试专业 考试范围 考试时间

学前教育

教育典故与名言、教育思

想与观念、讲幼儿故事等

教育技能

12 分钟

酒店管理

酒店行业发展、酒店服

务、酒店常见事件处理、

酒店服务理念

12 分钟

物业管理

物业管理内容、物业设施

设备、消防、用电安全、

防雷、急救电话

12 分钟

旅游管理

语言表达能力、应变处理

能力、专业认知能力、文

化知识水平

12 分钟

文秘
文秘专业的基本技能、秘

书职场礼仪以及对文秘
12 分钟
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工作的理解

护理

语言表达能力、对护理的

认识、报考护理学的动机

及未来学习规划

12 分钟

五、其他

本实施办法由成都文理学院负责解释。

成都文理学院

二零一九年十一月十八日


